
MERCOSUR/ XLII REUNIÓN ORDINARIA DEL SGT Nº 11 "SALUD"/COMISIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN EN SALUD/ SUBCOMISIÓN DE DESARROLLO Y EJERCICIO PROFESIONAL/ACTA Nº 01/14
Se realizó en la ciudad de Buenos Aires, República Argentina, entre los días del 06 al 08 de octubre de 2014, la XLII Reunión Ordinaria del SGT Nº 11 “Salud”/Comisión de Servicios de Atención en Salud/Subcomisión de Desarrollo y Ejercicio Profesional, con la presencia de las Delegaciones de Argentina, Brasil y Paraguay.
De acuerdo a lo dispuesto en la Decisión CMC Nº 04/93 y por el Artículo 2º  de la Resolución GMC Nº 26/01, el Acta y sus Unidos quedan Ad Referendum  de la Delegación de Uruguay y Venezuela.
La Lista de Participantes consta como Unido I.
APERTURA
La representante de Argentina dio la bienvenida a las Delegaciones de Brasil y Paraguay, destacando la importancia de la continuidad de las reuniones y procedió a informar la agenda de trabajo a desarrollar.

Atento a la ausencia de Uruguay y Venezuela y la presencia de Paraguay se acordó la modificación de la agenda e iniciar la reunión con un informe de la situación de Paraguay sobre las posibilidades de cumplimentar las actividades realizadas por los Estados Partes entre las PPT de Brasil del 2012 y la actual PPT de Argentina. 
La Agenda se aprueba y consta como Unido II.

Los temas tratados fueron los siguientes:
1. PRESENTACIÓN DE LA DELEGACIÓN DE  PARAGUAY SOBRE LAS POSIBILIDADES DE CUMPLIMENTAR LAS MATRICES COMPARATIVAS APROBADAS POR LA SUBCOMISIÓN ENTRE 2012 Y 2014
La Delegación de Paraguay informó que revisará la documentación y convocará a los grupos profesionales de las disciplinas de Fisioterapia y Fonoaudiología para una mejor cumplimentación. Respecto de la matriz de Licenciado en Enfermería y sobre Acceso a la Certificación de la Especialidad, se comprometió a actualizar la información existente durante la PPTA, a los efectos de que pueda ser consolidada y remitir la información al punto focal de Argentina en un plazo de 45 días a partir de la fecha. 

Los puntos focales de Argentina, Brasil y Paraguay acordaron agregar a la matriz comparativa de títulos de grado la categoría de “alcances de titulo” a fin de profundizar la información sobre ejercicio profesional, atento a que las mismas también deberán ser cumplimentadas por Venezuela. La Delegación de Argentina se comprometió a enviar las matrices con el agregado de dicho campo para su revisión en un plazo de 15 días a partir de la fecha.
2.  INFORMES DE LOS ESTADOS PARTES SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA MATRIZ MÍNIMA, PRESENTACIÓN DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y SUS ALCANCES
La Delegación de Argentina informó que continúa la consolidación de los datos de los profesionales en el marco de la Matriz Mínima de Datos en el Sistema Integrado de Información Sanitaria Argentina (SISA) que cuenta con 671.000 profesionales registrados, de los cuales se ha depurado y validado el dato de 160.000 médicos. Asimismo, informó que se busca realizar lo mismo con enfermería para final del 2014. También comentó que se ha incorporado el registro de profesionales pasivos, cuyo número es 40.000 aproximadamente.
A su vez, concurrieron a la reunión los referentes técnicos del SISA, Juan Pablo Grassi y Matías Salmoiraghi, quienes realizaron una demostración del funcionamiento del web service para consulta restringida en el Registro de Profesionales de Argentina, desarrollado para usuarios MERCOSUR. Los mismos se comprometieron a remitir una clave de usuario a cada uno de los países. 
Asimismo, mostraron los accesos para consulta pública con los que cuenta el sistema y se pusieron a disposición de los países para facilitar las consultas por estos medios.
La Delegación de Paraguay comentó que la vigencia de la matriz mínima se realizó a través de la promulgación del Decreto Nº 10209/06. A partir de esa fecha entró en vigencia y se inició su implementación a través de la Dirección de Control de Profesionales y Establecimientos de Salud. Inicialmente la información referida estaba registrada en un sistema Acces y fue migrando a otros sistemas hasta el actual Sistema de Registro de Profesionales (SIREPRO). Dicho sistema ya cuenta con 68.000 registros. La Delegación de Paraguay manifestó que la intención es consolidar en un primer momento la información referida a médicos, de los cuales ya se han cargado 4.000. Finalmente estimó que a fin de año la Dirección de Registro tendrá consolidada dicha información. 
Respecto de la Matriz Mínima, la Delegación de Brasil informó que se encuentra desarrollando una nueva plataforma que cruzará datos de bases de distintas aéreas del gobierno que proveerá información amplia de los profesionales de la salud, integrando la plataforma Sergio Arouca.

El referente brasileño profundizó sobre el programa Mais Médicos, dando cuenta que hay 14.500 médicos trabajando en el marco de este programa en todo el país.
Asimismo, precisó que para resolver la situación de la falta de médicos ya se abrieron 39 cursos de medicina con una distribución equitativa en todo el territorio de Brasil en el marco de la Ley 12781/13 y que se prevé aumentar la oferta de cursos de acuerdo con la necesidad del sistema de salud. En el contexto de un plan integral, esto se acompaña también de un análisis de las mallas curriculares y de la oferta de residencias médicas. 
La Delegación de Argentina destacó la oportunidad para profundizar en el proceso de armonización de la habilitación para el ejercicio profesional y la libre circulación en el MERCOSUR que se abre a partir del Programa Mais Medicos, dado que a través de este programa se evidencia cómo profesionales de diferentes países están demostrando su calificación para trabajar en los servicios de salud de Brasil. 
Paralelamente, enfatizó en la utilización de la consulta a la Matriz Mínima de todos aquellos profesionales del MERCOSUR que se incorporen a este programa.
2.1. Definición de Sanciones
La Delegación de Argentina comentó que la elaboración del glosario de sanciones tiene como objetivo el desarrollo de una categorización sintética para la consulta de sanciones en la interface de la Matriz Mínima. 

La Delegación de Uruguay remitió una propuesta de glosario a ser revisada por los países, enfocando la categorización desde la descripción de las faltas.
La Delegación de Argentina presentó un ordenamiento alternativo de dicha propuesta, centrada en la sanción, para facilitar la consulta web. La propuesta no excluye el desarrollo de un glosario descriptivo de las faltas, pero éste no necesariamente debe ser parte de la interface web sino que puede proceder para una consulta posterior en mayor profundidad.  

Las delegaciones acordaron revisar una propuesta de categorización a los efectos de la interface de la Matriz Mínima como así también el glosario que dé cuenta a qué refiere cada sanción.  Asimismo, se comprometen a remitir a la PPTA, en un plazo de 30 días a partir de la fecha, la información para construir la categorización. 
Las Delegaciones remarcaron la importancia y el compromiso para alcanzar un registro exhaustivo de las sanciones frente a las actuales falencias de registro de las mismas y buscar los medios alternativos para poner a disposición de los Estados Partes la información, con la confidencialidad ya acordada en el marco de la matriz mínima, hasta tanto se efectivice la consulta por la vía de los sistemas web en todos los países.
3. ANÁLISIS DEL CUADRO COMPARATIVO DE LICENCIADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
La Delegación de Paraguay comentó la existencia de una carrera de Terapia Ocupacional en un Instituto de Educación Superior de nivel universitario pero que aún no cuenta con egresados, e informó que esta carrera no se encuentra registrada por el Ministerio de Salud del Paraguay.
Las Delegaciones acordaron continuar el trabajo sobre la matriz de Terapia Ocupacional debido a que Paraguay aún necesita profundizar en el análisis de la malla curricular y la revisión de las competencias específicas, previo a su reconocimiento por el Ministerio de Salud, y a que quedan pendientes de completar algunos campos por los otros países.
4. ANÁLISIS DE LAS NUEVAS FORMACIONES EN SALUD SURGIDAS EN CADA PAÍS, CON DEMANDAS DE RECONOCIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD
La Delegación de Argentina  comentó sobre los conflictos y problemas referidos a las formaciones como acompañantes terapéuticos, técnicos en emergencia, optómetras y  otras que no cuentan con un reconocimiento por parte de los Ministerios de Salud pero cuyas carreras se dictan en instituciones de distinto nivel.
Atento a la ausencia de Uruguay que había quedado comprometido en consolidar la información respectiva a estas formaciones, las delegaciones manifestaron las dificultades para avanzar en su tratamiento.
El referente de Brasil comentó sobre su intención de desarrollar una lógica que evite la fragmentación de las profesiones en conjunto con los Consejos Profesionales.
Las delegaciones realizaron un intercambio sobre la problemática que conlleva el surgimiento de nuevas profesiones cuya aparición en cualquiera de los Estados Partes repercute en toda la región. Asimismo, destacaron la importancia de contar con un ámbito regular de discusión para tener mayor información y sustentar decisiones nacionales y regionales.
Las delegaciones se comprometieron a completar la información sobre optometría, acompañamiento terapéutico y auxiliar en kinesiología deportiva para la reunión ordinaria de la próxima PPT.
5. INFORME SOBRE LOS CUADROS COMPARATIVOS DE PERFILES DE  ESPECIALIDADES MÉDICAS
La Delegación Argentina presentó la información consolidada a partir de los datos enviados por los países. 
En sentido, mencionó la falta de información en los cuadros y destacó la importancia de precisar la información respecto a carga horaria, si es necesaria alguna formación previa de postgrado para el acceso a cada especialidad, así como un detalle de las competencias que permita comparar en profundidad la formación en los distintos países. 

Los países acordaron remitir la información al punto focal de Argentina en un plazo de 60 días a partir de la fecha.

6. INFORME  DE  LOS  AVANCES  SOBRE  LAS  LÍNEAS  DE COOPERACIÓN MERCOSUR –OPS/OMS
La Delegación de Argentina informó que se encuentra concluido el documento elaborado en conjunto sobre el proceso de implementación de la matriz mínima de datos del MERCOSUR. 
Respecto del estudio de políticas salariales se encuentran finalizadas las investigaciones por país y  el informe final está en proceso de consolidación.
Los coordinadores de cada investigación realizarán una presentación ante las Coordinaciones Nacionales presentes en esta reunión ordinaria de la PPTA.
7. INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES DE MERCOSUR SALUD Y MERCOSUR EDUCATIVO
La Delegación de Argentina informó que un referente de este país concurrió a la reunión de la Comisión Regional Coordinadora de Educación Superior (CRC-ES) y expuso los avances realizados en dos líneas de trabajo: el sistema de acreditación ARCUSUR y el reconocimiento de títulos para el ejercicio profesional. 
Asimismo, resaltó que en cuanto al ARCUSUR se está terminando el primer ciclo de acreditación que ya cuenta con 200 carreras acreditadas, de las cuales 40 corresponden al área de salud (medicina, odontología y enfermería) e informó que los países que ya tienen carreras acreditadas son Bolivia, Chile, Colombia, Argentina, Brasil y Venezuela.

Esta metodología se ha consolidado como un mecanismo de acreditación permanente y en este momento está sujeto a un proceso de evaluación externa e interna para la revisión de estándares y criterios de acreditación, así como para consensuar la posible incorporación de otras carreras de grado.
Atento a esta situación de incorporación de carreras para acreditación se pidió a la Comisión de Servicios de Salud que remita una solicitud a la Coordinación Nacional para articular con el MERCOSUR Educativo, a los efectos de que entre estas carreras se contemplen las carreras de salud comunes del MERCOSUR incluidas en la Resolución GMC Nº 07/12.

Respecto al reconocimiento de títulos para el ejercicio profesional, informó que se han realizado los Talleres Nacionales de reconocimiento de títulos (excepto en Paraguay) y que durante la próxima PPT tendrá lugar el Taller Regional de reconocimiento de títulos. 
Por otra parte, destacó que el plan de trabajo de la CRC-ES prevé que las universidades que tuviesen carreras acreditadas por ARCUSUR podrían revalidar los títulos mutuamente sin pedir requisitos académicos extras y  comentó las dificultades que se tiene en lograr un acuerdo efectivo en el marco de la región, ya que algunos de los países insisten en que deben continuar aplicándose los mecanismos de reválida aún con las carreras acreditadas por ARCUSUR. Ante esta situación algunos de los Estados Partes están avanzando en convenios bilaterales de reconocimiento de títulos. 

Asimismo, habiendo tomado conocimiento de la existencia de comisiones consultivas por grupos de profesiones para la revisión de estándares, se solicita a la COSERATS que interceda ante la Coordinación Nacional para que facilite la interacción del SGT Nº 11 con la Comisión Consultiva de Salud responsable de la evaluación de los estándares de carrera de salud dentro del MERCOSUR Educativo y para participar en el desarrollo del Taller Regional sobre homologación de títulos a realizarse en la próxima PPT.
La Delegación de Argentina se comprometió a revisar conjuntamente con su par educativo el glosario de términos comunes y la matriz de homologación de títulos y hacerlo circular  entre  los puntos focales tanto de educación como de salud de los Estados Partes para finalizar la tarea en la presente PPTA. 
La representante del CRC-ES informó que se prevé realizar una  reunión conjunta salud-educación en la próxima PPT durante el mes de abril de 2015. La Delegación de Argentina se compromete a remitir una propuesta de fecha para hacer coincidir los cronogramas de reuniones de los mismos. 
8. REVISIÓN DEL GLOSARIO DE LA COMISIÓN DE SERVICIOS
Las delegaciones presentes informaron que necesitan profundizar en la revisión de la propuesta de glosario remitida por Argentina y revisarla con diferentes actores en cada país, cual es el caso de Brasil con el Foro Permanente MERCOSUR para el Trabajo en Salud.
La Delegación de Argentina destacó la importancia de actualizar el glosario de la comisión de servicios en los términos atinentes a la regulación en salud independientemente del trabajo conjunto que se realiza con el MERCOSUR Educativo para alcanzar definiciones comunes de los temas de trabajo en conjunto.
La propuesta presentada sintetiza los distintos aportes realizados en las últimas Presidencias Pro Tempore, con el objeto de arribar a definiciones concisas de cada término pero que reflejen las particularidades de cada Estado Parte. 
9. INFORME DE LOS CUADROS COMPARATIVOS DE TÉCNICOS: TÉCNICO EN RADIOLOGÍA, TÉCNICO EN ANÁLISIS CLÍNICOS Y ENFERMERÍA DE NIVEL TÉCNICO
Las Delegaciones intercambiaron comentarios sobre la falta de datos de la mayoría de los Estados Partes y que, dada las asimetrías entre países en la formación de técnicos, es necesario profundizar en algunos puntos como carga horaria y porcentaje de práctica. 
Las delegaciones acordaron remitir la información en un plazo de 60 días a partir de la fecha al punto focal de Brasil para su consolidación.
Los puntos focales de Argentina, Brasil y Paraguay acordaron profundizar el análisis de las competencias de los técnicos a fin de salvar las diferencias entre los trayectos de formación de cada uno de los países y así facilitar su inclusión en la Matriz Mínima de datos y en los procesos de reconocimiento recíprocos. 
10. TRATAMIENTO  DEL TEMA DE LA PROFUNDIZACIÓN DE LA LIBERALIZACIÓN DE SERVICIOS- “MOVIMIENTO TEMPORARIO DE PERSONAS FÍSICAS PRESTADORAS DE SERVICIOS”

La Delegación de Argentina  informó de la reunión mantenida en la Cancillería con los responsables del seguimiento del SGT Nº 17 “Servicios”. Al respecto, refirió que no hubo modificaciones de lo informado por Uruguay durante la última PPT de Venezuela ya que el SGT Nº 17 continúa sin reunirse.
La Subcomisión consideró pertinente solicitar a la COSERATS la posibilidad de realizar una reunión conjunta del SGT Nº 17, SGT Nº 10 “Relaciones Laborales, Empleo y Seguridad Social”, SGT Nº 11 y el FEM-RMI Foro Especializado Migratorio de MERCOSUR para avanzar en lo previsto en la decisión citada.
11. PROGRAMA DE TRABAJO 2015-2016
La Subcomisión elaboró el Programa de Trabajo 2015-2016 y lo elevó para la consideración de la COSERATS (Unido III).
PRÓXIMA REUNIÓN
Las delegaciones acordaron la Agenda para la próxima reunión, que consta como

Unido IV.
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	__________________________

Por la Delegación de Argentina
            Maria Isabel Duré

	___________________________

Por la Delegación de Brasil
 Carlos Alberto de Matos

	_________________________

Por la Delegación de Paraguay

Marta Gamarra de Godoy
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